Trường TH & THCS Thái Hòa - Nguyễn Thị Mây –  HĐTN HN9 – NS : 31/08/2024

	Tuần 5
Tiết 13 -14-15
	NHẬN DIỆN ĐIỂM TÍCH CỰC VÀ CHƯA TÍCH CỰC TRONG HÀNH VI GIAO TIẾP, ỨNG XỬ CỦA BẢN THÂN ( Tiếp theo)



THỰC HÀNH
Hoạt động 2. Nhận diện điểm tích cực và chưa tích cực trong hành vi giao tiếp, ứng xử của bản thân ( Tiết 2)
a) Mục tiêu 
HS tự đánh giá được những điểm tích cực và chưa tích cực trong hành vi giao tiếp, ứng xử của bản thân.
b) Tổ chức thực hiện
	Hoạt động của gv
	Hoạt động của hS
	Sản phẩm/ Kết quả  cần đạt

	– GV yêu cầu HS làm việc cá nhân, tự đánh giá những điểm tích cực và chưa tích cực trong hành vi giao tiếp, ứng xử của bản thân theo bảng gợi ý trong SGK trang 13.
	– Lắng nghe GV giao nhiệm vụ.
– HS làm việc cá nhân và ghi kết quả vào SBT.
	Mỗi HS phải có một sản phẩm hoạt động là bảng tự đánh giá mức độ biểu hiện những điểm tích cực và chưa 

	– GV tổ chức cho HS chia sẻ kết quả tự đánh giá của bản thân.
	– HS chia sẻ kết quả tự đánh giá trong nhóm nhỏ.
	tích cực trong hành vi giao tiếp, ứng xử của bản thân.

	– GV nhận xét chung về hành vi giao tiếp, ứng xử của HS trong lớp.
– GV tổng kết các ý kiến, khen ngợi HS đã tự đánh giá được những điểm tích cực và chưa tích cực trong hành vi giao tiếp, ứng xử của bản thân. Đồng thời gợi ý HS nên rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử bằng các biện pháp như:
+ Tham gia câu lạc bộ về kĩ năng giao tiếp.
+ Tích cực tham gia các hoạt động tập thể, hoạt động xã hội do nhà trường và địa phương tổ chức.
+ Tăng cường giao tiếp với bạn bè, thầy cô, người thân trong gia đình và những người xung quanh.
+ Học hỏi kinh nghiệm những người có kĩ năng giao tiếp tốt.
+ Ghi lại bài học kinh nghiệm tự rút ra sau mỗi lần giao tiếp, ứng xử thành công hay thất bại.
+ Nhờ người thân và những người đáng tin cậy góp ý cho bản thân về cách giao tiếp, ứng xử.
+ … 
	– Một số HS chia sẻ kết quả tự đánh giá trước lớp.
	


Hoạt động 3. Xây dựng thông điệp về thực hiện hành vi giao tiếp, ứng xử tích cực ( Tiết 3)
a) Mục tiêu 
HS xây dựng được thông điệp về thực hiện hành vi giao tiếp, ứng xử tích cực trong cuộc sống.
b) Tổ chức thực hiện
	Hoạt động của gv
	Hoạt động của hS
	Sản phẩm/ Kết quả  cần đạt

	– GV yêu cầu mỗi HS/ nhóm HS xây dựng một thông điệp về thực hiện giao tiếp, ứng xử tích cực trong cuộc sống.
+ Nội dung thông điệp: Ý nghĩa, tầm quan trọng của hành vi giao tiếp, ứng xử tích cực/ Biện pháp rèn luyện hành vi giao tiếp, ứng xử tích cực, hiệu quả.
+ Hình thức truyền tải thông điệp: Viết/ vẽ tranh/ trình diễn tiểu phẩm/… – GV có thể đưa ra một vài thông điệp cụ thể để gợi ý cho HS. Ví dụ như: “Giao tiếp, ứng xử lịch sự, tích cực là biểu hiện của người có văn hoá.”/ “Hành vi giao tiếp, ứng xử tích cực là cầu nối giữa con người với con người”/…
	– Lắng nghe GV giao nhiệm vụ.
– HS/ nhóm HS thảo luận lựa chọn nội dung và hình thức thể hiện thông điệp.
– HS thực hành xây dựng thông điệp.
	Mỗi HS/ nhóm HS phải có một sản phẩm hoạt động là thông điệp về:
– Ý nghĩa, tầm quan trọng của hành vi giao tiếp, ứng xử tích cực. Hoặc:
– Biện pháp rèn luyện hành vi giao tiếp, ứng xử tích cực.

	– GV tổ chức cho HS trình bày, giới thiệu thông điệp đã xây dựng.
	– HS/ nhóm HS trình bày, giới thiệu các thông điệp đã xây dựng được dưới các hình thức khác nhau.
	

	– GV hướng dẫn cả lớp cùng nhận xét, bình chọn những thông điệp ấn tượng nhất.
	– HS thảo luận, bình chọn thông điệp ấn tượng nhất.
	

	GV giao nhiệm vụ cho HS rèn luyện kĩ n ăng giao tiếp, ứng xử trong cuộc sốnghằng ngày ở trường, ở nhà và ở cộng đồng bằng các biện pháp phù hợp; đồng thời hướng dẫn HS cách ghi chép lưu giữ kết quả rèn luyện và ghi lại cảm  xúc của bản thân khi rèn luyện.
	– Lắng nghe GV giao nhiệm vụ
	ản phẩm hoạt động của mỗi HS là bản ghi chép kết quả rèn luyện kĩ năng giao tiếp ứng xử của bản thân




VẬN DỤNG
Hoạt động 4. Rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử của bản thân (( Tiết 3)
a) Mục tiêu 
HS thực hiện được việc rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử trong cuộc sống hằng ngày.
 b) Tổ chức thực hiện
	Hoạt động của gv
	Hoạt động của hS
	Sản phẩm/ Kết quả  cần đạt

	– GV cùng với gia đình HS tạo điều kiện cho HS rèn luyện và giám sát, đánh giá việc rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử của HS.
	– HS thực hiện nhiệm vụ vận dụng theo yêu cầu của GV.
– Ghi chép, lưu giữ kết quả rèn luyện và ghi lại cảm xúc của bản thân khi rèn luyện.
	



C. PHẢN HỒI KẾT QUẢ VẬN DỤNG ( SHL Quy mô lớp)
(1 tiết)
Hoạt động 5. Trò chơi “Phỏng vấn”
a) Mục tiêu 
HS phản hồi được việc rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử của bản thân trong cuộc sống hằng ngày.
b) Tổ chức thực hiện
	Hoạt động của gv
	Hoạt động của hS
	Sản phẩm/ Kết quả  cần đạt

	– GV phổ biến cách chơi: Mỗi nhóm cử một bạn sắm vai phóng viên, lần lượt phỏng vấn các bạn trong nhóm về kết quả rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử trong thực tiễn.
– GV có thể gợi ý một số câu hỏi phỏng vấn:
+ Chào bạn, xin bạn vui lòng cho biết, bạn đã làm gì để rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử của bản thân? + Bạn đã thu được những tiến bộ, thay đổi tích cực như thế nào trong giao tiếp, ứng xử?
+ Bạn đã gặp khó khăn gì khi rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử?
+ Cảm xúc của bạn khi giao tiếp, ứng xử tích cực? …
	– Lắng nghe GV hướng dẫn cách chơi.
– Mỗi nhóm cử một bạn sắm vai làm phóng viên.
– Các “phóng viên” chuẩn bị câu hỏi phỏng vấn.
	Sản phẩm của HS trong hoạt động này chính là những câu trả lời chân thực về kết quả rèn luyện kĩ năng giao tiếp, ứng xử của bản thân trong thực tiễn.

	– GV nhận xét chung, khen những HS có tiến bộ trong giao tiếp, ứng xử và động viên những HS khác tiếp tục rèn luyện để giao tiếp, ứng xử hiệu quả trong cuộc sống.
	– Các “phóng viên” tiến hành phỏng vấn kết quả rèn luyện hành vi giao tiếp, ứng xử tích cực của các bạn trong nhóm.
	



Kí kiểm tra của tổ chuyên môn

